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MEMORIA ANUAL ANO 2022

La presente Memoria resume las distintas actuaciones del Colegio, de su Junta General
y de Gobierno y demds Comisiones de Trabajo desarrolladas durante el ano 2022, asi
como la informacién sobre los temas de mayor relieve.

1.-  ORGANOS DE GOBIERNO.

La organizacién colegial estd regida y administrada por la Junta de Gobierno vy la
Junta General de colegiados de nUmero.

1.1. Junta General.

La Junta General es el érgano superior de expresion de la voluntad del Colegio vy
forman parte de ella la totalidad de los Colegiados no suspendidos en el ejercicio de
sus derechos corporativos. Los acuerdos de Junta General obligan a todos los
Colegiados.

Una informacién detallada sobre las Juntas Generales celebradas en 2022 se recoge
en el punto 6.2 de esta Memoria.

1.2. Junta de Gobierno.

La Junta de Gobierno es el érgano encargado de la ejecucion de los acuerdos de la
Junta General y asume la direccién y administracién del Colegio con sujecién a lo
establecido en los Estatutos Particulares del COIAANPV.

Durante el ano 2022, la Junta de Gobierno de este Colegio Oficial de Ingenieros
Agronomos de Aragoén, Navarra y Pais Vasco ha estado formada por:

DECANO: DELEGADO EN NAVARRA
Angel Jiménez Jiménez JesUs Jamar Loperena
SECRETARIO DELEGADO EN ARABA/ALAVA
Joaquin Aibar Lete Carlos Dorronsoro Mendiguren
INTERVENTOR DELEGADO EN GIPUZKOA
Jesus Garcia Betoré Joaquin Oroz Ugalde
VOCALES DELEGADO EN HUESCA
Adolfo Ballestin Cantin Carlos Betrdn CasasuUs

Maria Videgain Marco DELEGADO EN TERUEL

Daniel Cameo Moreno Francisco Garcia Lépez
Adriana Sanz Sdnchez DELEGADO EN BIZKAIA

Joseba Llona Sabarte
DELEGADO EN ZARAGOZA
Victor Guillén Belanche
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Todos los miembros de la Junta, se presentan de manera voluntaria y desinteresada
como candidatos para el desempeno de su cargo y son elegidos democraticamente
fras las elecciones que se redlizan de forma reglamentaria para la renovacion de
cargos.

Las Juntas de Gobierno celebradas durante el ano 2022 se indican en el punto 6.1.
2.- COLEGIADOS

2.1. Movimiento de Colegiados.

Durante el ano 2022 se han dado de alta 28 nuevos colegiados, pero se han
producido 23 bajas, 6 de ellas por fallecimiento, por lo que el niUmero total de
colegiados a final del ano fue de 877.

El cuadro adjunto muestra la distribucion del nUmero de colegiados por delegaciones,
asi como su evolucién durante los Ultimos 10 anos.

ANO | ANO | ANO | ANO |ANO|ANO |ANO|ANO |ANO|ANO
DELEGACIONES | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 |2017|2018|2019 |2020 |2021 | 2022
ALAVA/ARABA 54| 54| 53 51| 50| 50| 48| 45| 46| 47
GIPUZKOA 58/ 56| 53 54| 53| 48| 48| 45| 46| 48
HUESCA 114| 114| 111| 112| 115| 121| 114| 118| 118| 120
NAVARRA 305| 296| 285| 276| 275| 274| 275| 273| 275| 274
TERUEL 42| 42| 41 43| 38| 44| 44| 42| 42| 41
BIZKAIA 53| 51| 50 49| 49| 48| 46| 46| 46| 47
ZARAGOZA 280| 277| 281| 274| 267| 278| 274| 265| 265| 264
OTRAS PROV. 33| 34| 36 33| 33| 30| 30| 31| 34| 36

TOTAL| 939| 924| 910| 892| 880| 893| 879| 865| 872| 877

Distribucion de Colegiados por Delegaciones 2022

B ALAVA/ARABA
= GIPUZKOA
W HUESCA

EEEEEEE

ZARAGOZA
OTRAS PROV.
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Por lo que se refiere a la estructura de edad, el 13,36% es menor de 40 anos y el
intervalo de edad que mds alto porcentaje arroja es el de 40 a 49 anos, con un 32,88%
del total del colectivo. La edad media es de 53 anos.

Porcentaje de Colegiados por edades

M Entre 20y 29 afios
W Entre 30y 39 afios
M Entre 40y 49 afios

entre 50 y 59 afios
M Entre 60y 69 afios

W Entre 70y 79 afios

W Entre 80y 89 afios

3,42 1,033,65

90 afios 0 mas

Del total del colectivo colegial, el 21% son mujeres.

Desde el ano 2014, se pueden inscribir como estudiantes registrados/as, estudiantes de
los Ultimos anos de carrera de las Escuelas de Navarra y Huesca del Mdaster de
Ingenieria Agrondmica, lo que les permite recibir la informacién del Colegio y optar a
la realizacién de los cursos organizados por el Colegio, asi como a otros servicios a
unos precios especiales. A finales de 2022 habia 56 estudiantes registrados/as.

En la modalidad de titulados/as adheridos/as se produjo un alta, por que a finales del
ano 2022 hay 1 registro en esta categoria.

2.2. Cuota Colegial

La cuota colegial establecida para el ano 2022 no sufre modificaciones con respecto
a ejercicios anteriores, y sigue estando en 175€ al ano. Con ella se accede a todos los
servicios del Colegio, incluida la prima del Seguro de Responsabilidad Civil en su tramo
bdsico. No obstante, existen exenciones y descuentos dependiendo de algunas
situaciones de colegiados/as como la exencidn total de cuota para los de primer ano
de fitulacién, descuentos para los de 2° y 3er ano, y otros para jubilados/as vy
desempleados/as.
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3.- TRABAJOS PROFESIONALES

3.1. Trabajos Visados

El nUmero de trabajos visados fue de 1353

Comparativa nUmero Visados 2011-

2022

1800 1738

3.2. Tipos de Trabajo

La distribuciéon de trabajos segun su tipologia es la siguiente:

FASES POR CLASE DE ACTUACION

Estadisticas de fases por clase de actuacion

— (0%)

ANEXO: (6.27%)

CERTIFICADOS:  (1.95%)
DIRECCION DE OBRA: (44.88%)
DOCUMENTACION AMBIENTAL:  (.85%)
LEGALIZACION:  (.55%)

OTROS:  (5.6%)

PROYECTO: (27.65%)
SEGURIDAD Y SALUD: (12.24%)

Memoria Anual 2022
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En el siguiente cuadro se analiza la distribucién de trabajos segin la actividad que
recogen los mismos.

FASES POR CLASE DE EXPEDIENTE

Estadisticas de fases por clase de expedientes

s

- 0(0%)

ACTIVIDADES RECREATIVAS:  (67%)

BIOTECNOLOGIA Y AFINES:  (0%)

COMERCIO, DISTRIBUCION Y LOGISTICA (7.51%)
ENERGIA/RECURSOS NATURALES, ENERGIAS RENOVABLES (2.87%)
INDUSTRIAS AGROALIMENTARIAS / INGENIERIA DE ALIMENTOS (28.77%)
INGENIERIA CIVIL (7.88%)

INGENIERIA DE INSTALACIONES /GESTION (49%)

INGENIERIA DE LA CONSTRUCCION (10.69%)

JARDINERIA/PAISAJE.  (.55%)

# MEDIO AMBIENTE / INGENIERIA AMBIENTAL (3.79%)
BN ORDENACION DE TERRITORIO / URBANISMO:  (.24%)
BN OTRAS INDUSTRIAS.  (43%)
OTROS TRABAJOS (3.85%)
BN PRODUCCION ANIMAUINSTALACIONES GANADERAS (30.67%)
mm PRODUCCION VEGETAL/CULTIVOS (1.59%)

3.3. Visado Digital

Tras su implantacion por parte de ese Colegio en el ano 2007, este tipo de visado estd
totalmente consolidado. La progresion del uso de este servicio ha llegado a ser del
100% durante los dos Ultimos anos.

120

100

80

60

Porcentaje Incidencia del

20 < Fa—
Visado Electronico

U T T T T T T T T T T T T T 1
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
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3.4. Quejas y reclamaciones.

Respecto a reclamaciones o quejas de clientes o usuarios de servicios profesionales
prestados por colegiados, durante el ano 2022 no se ha registrado ninguna.

4.- ASPECTOS ECONOMICOS

4.1. Compensacion gastos de los Miembros de la Junta de Gobierno

Ninguno de los cargos de la Junta de Gobierno tiene remuneracion alguna.
Unicamente se compensan los gastos por desplazamientos, debidamente justificados
y autorizados, en que incurren los miembros de la Junta de Gobierno en el gjercicio de
sus funciones. Dichos gastos, durante 2022, han sido los siguientes:

- Decano 2.003,65¢
- Secretario 179.50€
- Interventor 160,35€
- Delegados Provinciales  2.645,10€
- Vocales 498,40 €

4.2. Ingresos por Visados.

En el ano 2022 se ha producido un incremento del 8,09% de los ingresos de visados
respecto al ano anterior.

Las normas para el cdiculo de los importes de trabajos visados se encuentran a
disposicidén en www.coiaanpyv.org

4.3. Resultado del Ejercicio actualizar a 2022

El cierre del ejercicio 2021 se materializa en un resulfado neto positivo de 9.395,13€
(antes de impuestos).

5.- SERVICIOS AL COLEGIADO

5.1. Bolsa de Trabajo y servicio de empleabilidad

El total de ofertas de empleo, becas y empleo publico comunicadas a los colegiados
ha sido de 358, de las que 65 eran exclusivas para colegiados.

Han sido comunicadas en 43 circulares electrénicas y puestas a disposicidn, mediante
acreditacion, en la web del Colegio.

La empleabilidad del colectivo es muy alta, al final del 2022 el nUmero de colegiados
en situacién de desempleo acreditada era de 5 personas.
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Desde el ano 2018 hay en marcha un Servicio de mejora empleabilidad, a fravés de
una consultora de recursos humanos especializada en ingenieria que ha contactado
personal e individualmente con cada colegiado/a interesado/a, analizando caso por
caso cada curriculum y proponiendo acciones de mejora, y ofreciendo vacantes en la
que los candidatos y candidatas encajen de acuerdo a su perfil profesional. El servicio
sigue en funcionamiento dada su buena acogida, frabajando de forma proactiva con
empresas del sector para promover el perfil profesional de ingenieros e ingenieras
agrénomas en las empresas. También se estd en contacto con las empresas del cluster
agroalimentario y la AIAA con empresas (industrias) agroalimentarias para trasladar la
figura del Ingeniero Agrénomo y su intervenciéon en la propia industria agroalimentaria
de Navarra.

Gracias a este servicio, también se realizan propuestas de formacion adecuada a las
necesidades del mercado, con cursos que el propio Colegio organiza.

5.2, Formacion

La formacién continua del colectivo es una de las actividades prioritarias del Colegio a
fravés del plan de formacién, para alcanzar un grado de competitividad elevado en
el mercado de los servicios profesionales.

Las acciones formativas son abiertas y los/as colegiados/as las reciben en condiciones
econdmicas ventajosas, con una bonificacién adicional para desempleados/as.

Casi todas las actividades formativas, se organizan a través de la Fundacion para la
Agricultura del Conocimiento en la que participa el Colegio con el de ITAS para el
desarrollo de la formacién del colectivo de ambos Colegios y de otros técnicos.

A lo largo del ano, se han realizado DIECISIETE cursos y jornadas técnicas, que se
relacionan a continuacién de los que:

1 1 5 14 417
Colegiados No
Colegiados
197 234
(45,70%) (54,30%)
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Los cursos realizados y su impacto se resumen en el ANEXO | de la presente Memoria.

Plataforma de Formacién Agrénomos S rommcon

AGRONOMOS

d CURSQ@S. JORN/
e FORMACION DE

Compuesta por fodos los Colegios
Ingenieros Agronomos del Estado, a través de
esta plataforma, se coordina la planificacién
de cursos, para obtener las mismas condiciones
por los/as colegiados/as.

Asi, en este ano, se han podido realizar, a
fravés de esta plataforma multitud de cursos,
algunos de ellos han sido organizados por este
Colegio.

Durante el ano 2022, en esta plataforma se ofertaron 37 cursos, en los que estaban
incluidos los organizados por este Colegio. https://www.formacionagronomos.es/

5.3. Turno de Oficio

Los listados de Ingenieros/as Agronomos/as del Turno de Oficio se actualizan
anualmente y son enviados a los Tribunales de Justicia, Registro Mercantil y a
determinadas administraciones territoriales competentes en materia de Hacienda. En
base a esos listados se asignan defterminados frabajos, que correspondan, a
requerimiento de Tribunales, Juzgados y particulares. Son estos organismos los que,
con las listas remitidas, designan segun sus necesidades.

El nUmero de colegiados/as en el Turno de Oficio del Colegio en 2022 fueron 35, dado
que pueden inscribirse en varias provincias. La distribucion por estas fue: 17 en Alava,
14 en Gipuzkoaq, 23 en Huesca, 20 en Navarra, 19 en Teruel, 14 en Bizkaia y 23 en
Zaragoza.

54. Seguro de Responsabilidad Civil

La pdliza que actualmente se tiene suscrita, para todo el colectivo, es con la
correduria Howden y la compania MAPFRE.

La pdliza continla bajo el esquema de una cobertura bdsica que contrata el Colegio
para todos los colegiados en determinadas condiciones, con una cobertura adicional
para los trabajos que sean visados, verificados o certificados documentalmente y con
posibilidad de contratar voluntariomente ampliaciones.  Los funcionarios también
estdn cubiertos de forma éptima con esta pdliza.

Alo largo de este ano, no se ha dado traslado de ninguna incidencia.

Memoria Anual 2022 Pagina 11


https://www.formacionagronomos.es/

/AGRONGMOS

5.5 Defensa Profesional y Participacion Publica

Colegio Oficial Ingenieros Agrobnomos de Aragdn, Navarra y Pais Vasco

A lo largo del ano 2022 se han realizado multitud de actuaciones relacionadas con la
defensa profesional del Colectivo, como por ejemplo informes justificativos de
competencia profesional para colegiados/as, recursos contra la administracién en
procesos selectivos donde se limitaba la presencia de nuestra titulacién o recursos
para declarar la no competencia de otros profesionales en determinadas
actuaciones, entre otras.

También se sigue participando de forma activa en procesos participativos abiertos por
las distintas administraciones de las tres comunidades auténomas del Colegio.

5.6. Convenios

A los convenios que fiene suscritos el Colegio, durante el ano 2022 se han anadido los
firmados con: CATASTRO y AEFA.

CATASTRO: El convenio establece las condiciones para la obtencion por via telemdtica
de la informacién grdfica catastral disponible en la Sede Electrénica del Catastro que
fuera precisa para la ejecucion de los trabajos profesionales de sus colegiados.

AEFA: La Asociacion Espaiola de fabricantes de alfalfa deshidratada, suscrito con el
objetivo comuUn de desarrollar programas formativos de forma conjunta, mejorar la
empleabilidad de los colegiados en esas empresas y reforzar la figura del ingeniero
agrénomo en el sector.

5.7. Informacidén a colegiados/as

Como en los Ultimos anos, el Colegio apuesta por las comunicaciones electrénicas ya
que es la forma mds dindmica y rdpida de mantener informado al colectivo y acercar
la profesion a la sociedad. Uno de los métodos mds Utiles para ello es la agenda de
informacion semanal, que se consolida como complemento a la web del colegio,
donde se pone a disposicion de colegiados/as, estudiantes y otros perfiles registrados
toda la informacién que genera el Colegio.

Es de resenar que el 98,3% del colectivo recibe las comunicaciones por correo
electronico.

La pdgina Web del Colegio (www.coiganpv.org) pone especial interés en la
actualizacién de las noticias que el entorno y la propia actividad colegial producen,
la actualizacién permanente de colegiados/as. Ademds, se utiliza como herramienta
para la inscripcién a los actos organizados por el Colegio, jornadas, cursos, efc.

Con su mantenimiento y gestidon se ha conseguido un excelente posicionamiento web.
Se ha conseguido fidelizar seguidores en la web vy las visitas se siguen incrementando.
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El Colegio también dispone de perfiles en Twitter (con 7451 seguidores), Facebook
(con 2731), YouTube (con 351) y Linkedin (con 1811) para estar presentes en todos los
dmbitos que pudieran ser Utiles tanto a colegiados/as como a la sociedad. A fravés
de las mismas se dan a conocer noticias, jornadas, cursos u ofros eventos.

Colegio Oficial Ingenieros Agrobnomos de Aragdn, Navarra y Pais Vasco

Nimero de seguidores en Facebook 2013-2022 Numero de seguidores en Twitter 2013-2022

5.8. Biblioteca

La biblioteca del Colegio estd a disposicidon con la posibilidad de consultar la relacién
de libros a través de la web del Colegio. El préstamo de libros se realiza
presencialmente, pero para aquellos colegiados que no se encuentren en cerca de
la sede del Colegio, pueden solicitarlos y son enviados por mensajeria para su
consulta. El tiempo de disposicion del libro para su consulta es de 15 dias, pudiendo
solicitar la renovacion siempre que no haya solicitud del mismo libro.

5.9. Otros servicios.

* Asesoria fiscal y laboral.

A través del Colegios se ofrece un servicio de informacidén y consulta sobre asuntos
fiscales y laborales a través de sus respectivas asesorias, asimismo se informa de las
novedades, plazos, etc. en estos temas mediante la web del Colegio.

* Tablén de anuncios.

A través de la pdgina web existe un apartado de servicios al colegiado para anunciar
y exponer aquellas materias o aspectos que pueden ser de interés para el colectivo.

5.10. Grupos de Cooperacién con participacién del Colegio.

Actualmente el Colegio participa en varios Grupos de Cooperacién del PDR Aragdn
14-20, con el objetivo general de mejorar la profesionalizacién del sector y mejorar el
flujo de informacién y formacién entre los técnicos. También para ayudar en el
posicionamiento de los técnicos en el sector a fravés de la mejora de sus
capacidades.

Los proyectos en los que actualmente se frabajan son:
“Transfer” para la transferencia del conocimiento para una aplicacién racional
del binomio riego/fertilizacion. (socio-beneficiario)
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- Alianza Agroalimentaria Aragonesa, para la mejora de la percepcion social del
sector agroalimentario (Coordinacién del proyecto)

- Pro-co-innovacion, para propiciar la co-innovacién en el sector agroalimentario
(Coordinacion del proyecto)

- Transformacion digital del sistema de asesoramiento agrario y forestal en la CA
de Aragdén (coordinador-beneficiario)

- Puesta en prdctica de técnicas de agricultura de precision en cultivos de
verano (socio no beneficiario)

- Flumen Agrogestor: Aplicacion de la herramienta Agrogestor-Agroasesor vy
control de la calidad de la Masa de Agua 164 (socio no beneficiario)

- Grupo de Cooperacion para la obtencidén de protocolos de implementaciéon
de las tecnologias de Agricultura de Precision en cultivos extensivos de invierno
(socio no beneficiario)

- Grupo de Cooperacion del Partenariado del Agua del Ebro |, (socio
beneficiario)

6.- ACTIVIDADES DEL COLEGIO

6.1. Juntas de Gobierno.

Durante el ano 2022 se han celebrado cuatro Juntas de Gobierno ordinarias
trimestrales los dias 11 de febrero, 27 de mayo, 17 de septiembre y 25 de noviembre, tal
como disponen los Estatutos.

También se realizd una reunidn de Junta de Gobierno Extraordinaria el 23 de
noviembre

6.2, Juntas Generales

Se han celebrado dos Juntas Generales Ordinarias de colegiados, los dias 11 de junio y
el 17 de diciembre.

De forma resumida, se detalla lo tratado en las reuniones que cronoldgicamente se
exponen:

6.2.1. Junta General Ordinaria de 11 de junio.

Celebrada en formato presencial, de forma simultdnea en Pamplona y Zaragoza,
conectados por videoconferencia, conté con la asistencia de 27 colegiados, ademds
de la aportacion de 12 delegaciones de voto. Los acuerdos adoptados fueron los
siguientes:

- Aprobacién de publicacidon de Memoria Anual 2021.
- Aprobacién de resultado ejercicio 2021
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6.2.2. Junta General Ordinaria de 17 de diciembre.

Celebrada en formato presencial, de forma simultdnea en Zaragoza y Pamplona y
conectados por videoconferencia, conté con la asistencia de 46 colegiados y la
aportaciéon de 11 delegaciones de voto. Fueron adoptados los acuerdos siguientes:

6.3.

Elecciéon de distinciones del Colegio:
- Galarddn Antonio Esteban: Se acordd concederlo a D® Emilia Puig Amords

Aprobacién del galarddn 50 anos colegiaciéon y su reglamento regulador
Aprobacién de cuotas colegiales 2023.
Aprobacidn presupuesto 2023.

Acciones de comunicacion

Con la intencién de aumentar y mejorar la participacién y la visibilidad social del
Colegio y del colectivo en los dmbitos de su actividad profesional, asi como mejorar la
comunicacién con los/as colegiados/as y con la sociedad, se han realizado las
siguientes actuaciones:

6.3.1. Actudlizacién continua de la pdgina web y redes sociales

Como ya se ha comentado en el punto 5.7. la gestion de la pdgina web se
redliza integramente desde el Colegio para ello se tiene una estrategia
estructurada para mejorar el posicionamiento web.

La gestidon de las redes sociales: Facebook, Twitter, Linkedin y Youtube, y su
alimentacién continuada con contenidos ayudan a la mejora de la

visibilizacién social del colectivo.

6.3.2. Presencia en medios de comunicacion:

A lo largo del 2022, se han publicado en varios medios de comunicacién
escrita, digital y audiovisual distintas actuaciones de colegiados y miembros de
la Junta. Todos ellos se recogen en el correspondiente apartado de la web del
Colegio. En el ANEXO |l se detalla una relacién de los articulos

6.3.3. Jornadas y actos del Colegio

El Colegio, ha readlizado diversos actos y jornadas que se relatan a
continuacién. Algunos de ellos recogen aspectos formativos y otros tienen un
cardcter mds social, si bien, todos se organizan con el fin de reforzar la
presencia social del Colegio:

e WEBINAR SOBRE “BIM APLICADO A LA LICITACION PUBLICA"

e JORNADA “INGENIERAS AGRONOMAS EN LA CIENCIA Y LA INVESTIGACION”

e |V EDICION DEL CONCURSO DE FOTOGRAFIA COIAANPV

e VISITA TECNICA A PLANTA PILOTO DE AROMATICAS DEL CITA Y TALLER DE
DESTILACION DE CULTIVO AROMATICAS
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e WEBINAR "RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL DEL INGENIERO
AGRONOMO"

e Il JORNADA DEL FUTURO DEL AGUA EN NAVARRA

e GRUPO OFRENDA FLORES PILAR 2022

e XIl CONCURSO DE DIBUJO INFANTIL DEL COIAANPV

e JORNADA “DIA MUNDIAL DEL SUELO 2022-ARAGON”

e JORNADA VERDE QUE TE QUIERO VERDE 2022 “UNA CESTA DE COMPRA
LLENA DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL, SOCIAL Y ECONOMICA”

Existe una informacién mds detalloda de todas ellas en el correspondiente
apartado de la web del Colegio.

6.3.4. Otros actos con participacidon colegial:

Ademds de las anteriores actividades, el Decano, miembros de la Junta de
Gobierno y colegiados han participado, en representacion del Colegio, en
ofros actos, visitas y reuniones con instituciones y entidades sobre asuntos
relacionados con la actividad del Colegio, reforzando de esta forma la
visibilidad social del colectivo. Esta relacién de actos con presencia colegial se
recoge en la agenda colegial

6.4. Premios y Galardones

Los premios y galardones que concede anualmente el Colegio de Ingenieros
Agronomos de Aragdn, Navarra y Pais Vasco, tratan de reconocer los méritos de los
companeros y companeras para premiar sus servicios destacados a favor de la
agricultura, alimentacién y el desarrollo rural en el ejercicio de la profesion. También se
reconoce la labor de los estudiantes de las Escuelas de Ingenieria Agrondmica

El galardén Antonio Esteban ha recaido en el 2022 en el colegiado
Joaquin Puig Arrastia. Actualmente es subdirector de la empresa
publica INTIA y responsable de regadios, incluyendo las relaciones
con las Comunidades de Regantes, concesionarias y agentes
sociales, siempre en coordinacion con los departamentos de
Cohesiéon Territorial y de Desarrollo Rural y Medio Ambiente del
Gobierno de Navarra.
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El premio MANUEL ALVAREZ PENA al mejor expediente académico de la Escuela
Politécnica Superior de Huesca 2022 fue para Alba Vigo Morancho

Fotografia de la entrega del premio en los Actos de San Isidro por parte de Fco. Javier Garcia Ramos,
director de la EPS de Huesca y Carlos Betrdn, delegado en Huesca del COIAANPV

El premio TOMAS RUBIO DE VILLANUEVA, al mejor expediente académico de la ETSIAAB
2022 fue para Sara Ledén Ecay. También fue la ganadora del premio FRANCISCO DE
LOS RiOS al Mejor Trabajo Fin de Master de Ingenieria Agronémica en la modalidad
“resto de trabajos” con el trabajo "Assesment and classification of beef longissimus dorsi
muscle tenderness using hyperspectral imaging and chemometrics "

VL

Fotografia de la entrega del premio en los Actos de San Isidro organizados en la Delegacién de Navarra por
parte de JesUs Jamar Loperena, delegado en Navarra del COIAANPYV

Los premios del VI Concurso de Fotografia han sido designados a Miguel Broto Joven,
en la categoria de colegiados, por la fotografia "Agricultura y energia’; y en la
categoria de aficionados a Daniel Andidén Espinal por "Conectado con el altisimo”.

6.5. Actos de San Isidro

Después de tres anos sin realizar actos presenciales, por fin se pudo volver a realizar
esta celebracion de hermandad y que nos permite entregar nuestros premios, tanto los
de la edicion actual como los correspondientes a 2020 y 2021.
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Ademds de todos los premios instituidos por el Colegio, como son el Premio Francisco
de los Rios-mejor trabajo fin de mdaster y los dos de las Escuelas, que se otorgan a los
mejores expedientes académicos, que son Manuel Alvarez Pefia y Tomds Rubio de
Villanueva, de las Escuelas de Huesca y Navarra, respectivamente, se entregaron
también el Premio Mejor Tesis Doctoral, que se convoca bienalmente. Finalmente,
también hay unos premios de Fotografia, que comenzaron a convocarse en 2017 en
dos modalidades: colegiado y aficionado.

Una vez en el saldbn/comedor, tras tomar un aperitivo en los jardines del Restaurante
Aura, el decano dedicd unas palabras de bienvenida a los/as asistentes y se procedid
a iniciar la entrega de los distintos premios y distinciones.

En la web del COIAANPV hay un apartado donde se pueden ver mds detalles de esta
celebracion, asi como los Colegidos que fueron homenajeados por sus 25 anos de
colegiacion y aquellos/as que cumplian 65 anos en este ano.

7. PLAN ESTRATEGICO

Tras los Planes Estratégicos 2009-2012 y 2013-2016, 2017-2020, en el ano 2021 se puso en
marcha un nuevo Plan Estratégico el 2021-2024, que fue aprobado por la Junta
General de de junio del 2021 y cuyo texto se puede consultar en la web del Colegio.

Por lo tanto, este es el segundo ano del Plan Estratégico vigente.

Este Plan, que nacid del andlisis del anterior periodo 2017-2020 y en base al proceso de
consulta colegial realizado, tiene como objetivo central reforzar la utilidad pUblica y
social del Colegio y la cohesion entre sus colegiados/as, mejorar la calidad de sus
servicios y contribuir al desarrollo del sector agroalimentario y del medio rural. Este
enfoque de responsabilidad y ufilidad social pretende redundar en beneficio de la
imagen publica de los Ingenieros e Ingenieras Agrdnomas.

A continuacién, se presentan los resultados de los indicadores de seguimiento de este
Plan en el ano 2022, compardndolo los ejercicios anteriores.
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ANEXO I. CURSOS REALIZADOS 2022

* CURSO QGIS AVANZADO. PAMPLONA

Modalidad: Presencial
Lugar: ETSIAB Pamplona

Fecha: 19 y 29 de noviembre, 10y 17 de diciembre, 7y 14 de enero
Duracién: 24 horas

Inscritos: 14, todos presenciales

Perfil de alumnos: 4 colegiados

* CURSO NUEVO CODIGO ESTRUCTURAL (R.D. 470/2021, de 29 de junio)

a

Modalidad: Online

Lugar: Formacion Agronomos
Fecha: 24, 25y 26 de enero de 2022
Duracioén: 9 horas

Inscritos: 33 inscritos.

Perfil de alumnos: Todos colegiados.

* CURSO ONLINE BIM APLICADO A LA LICITACION PUBLICA

BIM APLICADO A LA
LICITACION PUBLICA -

14-02-2022

R P o i

Modalidad: Online

Lugar: FORMACION AGRONOMOS

Fecha: Comienzo el 14 de febrero y con una duracion de tres meses
Duracion: 80 horas

Inscritos: 25 inscritos de nuestro Colegio.

Perfil de alumnos: Todos colegiados.
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* FORMACION DE ASESORES: Rentabilidad de cultivos de alto
Y | L ‘( 4 ) S

o 4 4

Modalidad: Online

Lugar: sede del COIAANPV
Fecha: 3 de marzo

Duracién: 3,5 horas

Inscritos: 13 inscritos.

Perfil de alumnos: 3 colegiados

* CURSOS #TRANSFER ARAGON

by
v |

TRANSFER

REGULACION TERRITORIAL Y CUMPLIMIENTO
DE LA CONDICIONALIDAD

Desde este Proyecto se realizan una serie de cursos sobre la transferencia de
conocimiento en el sector de #regadio para la mejora del #riego y la
#fertilizacion.

- CURSO 1: V Programa de Actuacion en Zonas Vulnerables de Aragéon. Como
cumplirlo adecuadamente en una explotacién agraria’. Realizado el 10 de
febrero con la asistencia de 106 personas.

- CURSO 2: Fertilizacion eficiente y sostenible: evitar las pérdidas en N.
Realizado el 17 de febrero con la asistencia de 40 personas

- CURSO 3: Mejorar el suelo con practicas de agricultura de conservacion.
Realizado el 24 de febrero con la asistencia de 10 personas

- CURSO 4: Preservando la calidad del agua mediante el control de las

masas de contaminantes. Realizado el 3 de marzo con la asistencia de 25
personas

- CURSO 5: Fertilizacion razonada en cultivos extensivos. Realizado el 10 de
marzo con la asistencia de 20 personas

- CURSO 6: RD 47/2022, de 18 de enero, sobre protecciéon de las aguas contra
la contaminacion difusa producida por los nitratos procedentes de fuentes
agrarias. Realizado el 17 de marzo con la asistencia de 15 personas.

- CURSO 7: Introduccion Agrogestor-Agroasesor. Realizado el 24 de marzo con
la asistencia de 18 personas.
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- CURSO 8: Mejora de la eficiencia en el uso de fertilizantes orgadnicos.
Realizado el 31 de marzo con la asistencia de 19 personas

- CURSO 9: ‘Los fertilizantes y su contribucion en el aprovechamiento de los
nutrientes', realizado el 7 de abril con la asistencia de 19 asistentes

- CURSO 10: "Promover la cobertura del suelo para favorecer procesos de

creacion de MO y reduccion de erosion", realizado el 21 de abril con la
asistencia de 14 asistentes

- CURSO 11: "Estado de las masas de agua implicaciones para el sector
agrario”, realizado el 28 de abril con la asistencia de 5

- CURSO 12: "Tecnologias para optimizar la eficiencia de los fertilizantes
minerales", realizado el 5 de mayo con la asistencia de 8 personas

- CURSO 13: "Nuevas herramientas para una fertilizacion sostenible:
Bioestimulantes, situacion actual y marco regulatorio ", realizado el 19 de mayo
con la asistencia de 7

- CURSO 14: Fertilizacion eficiente y sostenible evitar pérdidas en N. Maiz.
Realizado el 26 de mayo con la asistencia de 18

- CURSO 15: Mejorar el suelo con prdcticas de agricultura de conservacion.
Realizado el 2 de junio con la asistencia de 19

- CURSO 1é: Fertilizacion eficiente y sostenible evitar pérdidas en N. Rotaciones
anuales . Realizado el ? de junio con la asistencia de 5 personas

- CURSO 17: ‘Optimizacién de los servicios de los gestores de residuos
ganaderos’. Realizado el 16 de junio con la asistencia de 8 personas

- CURSO 18: “Siembra directa, cubiertas vegetales y cultivos de servicio”.
Realizado el 30 de junio con la asistencia de 8 personas.

- CURSO 19: “Modelos de balance de N a escala de parcela: herramientas de
evaluacion y andlisis”, realizado el 7 de julio con la asistencia de 9 asistentes.

* CURSO GEOTECNIA PARA PROYECTOS CONSTRUCTIVOS DE INGENIERIA
AGRONOMICA.

o smoua
Curso Proiens
GEOTECNIA
PARA
I PROYECTOS
S CONSTRUCTIVOS
DE INGENIERIA
I AGRONOMICA J

Modalidad: Presencial y Online
Lugar: sede del COIAANPV
Fecha: 17, 22, 23, 29 y 30 marzo
Duracion: 15 horas

Inscritos: 20 inscritos.

Perfil de alumnos: 12 colegiados
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* FORMACION ASESORES. PLANTAS AROMATICAS: COMERCIALIZACION,
REGLAMENTACION, RECOLECCION Y SECADO.

£ A g 5::.:.:..’..
’ FORMACIO
ASESOR
Plantas Arométicas
comercialixaciéon,

reglamentacion,
recoleccién y secadc

Modalidad: Presencial y Online
Lugar: sede del COIAANPV
Fecha: 11, 12y 16 de mayo
Duracion: 9,5 horas

Inscritos: 22 inscritos.

Perfil de alumnos: 6 colegiados

* CURSO INFORMES PERICIALES.

urso
Informes
- - Periciales

Modalidad: Presencial y Online. Solo inscripciones Online
Lugar: sede del COIAANPV

Fecha: 1,2, 7 y 8junio

Duracion: 14 horas

Inscritos: 21 inscritos.

Perfil de alumnos: 6 colegiados

* FORMACION ASESORES: JORNADA NOVEDADES DE LA POLITICA AGRARIA
COMUN 2023-2027

SN 2023-2027

Modalidad: Presencial y Online
Lugar: sede del COIAANPYV
Fecha: ? de junio

Duracion: 3,5 horas

Inscritos: 24 inscritos.

Perfil de alumnos: 7 colegiados
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* FORMACION ASESORES: MEJORAS TECNICAS DISPONIBLES (MTD) Y GESTION DE

ESTIERCOLES
o ™
- Bg==
ORMACION ASESORES

ejorasz Técnicas Disponibie;
(MTD)
y Gestién de Estiércoles 3

Modalidad: Presencial y Online
Lugar: sede del COIAANPV
Fecha: 13 de junio

Duracion: 4,5 horas

Inscritos: 54 inscritos.

Perfil de alumnos: 18 colegiados

* FORMACION ASESORES. CAPUTRA Y GESTION DE DATOS CON DISPOSITIVOS
MOVILES ONLINE.

Modalidad: Presencial y Online
Lugar: sede del COIAANPV
Fecha: 14,16,21,23 y 28 de junio
Duracion: 15 horas

Inscritos: 42 inscritos.

Perfil de alumnos: 22 colegiados

* FORMACION ASESORES: PROYECTOS DE BIOGAS Y BIOMETANO

Modalidad: Online

Lugar: sede del COIAANPV
Fecha: 19 y 20 de septiembre
Duracion: 8 horas

Inscritos: 39 inscritos.

Perfil de alumnos: 6 colegiados
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* FORMACION ASESORES: DOSIFICACION VAIABLE DE INSUMOS BAJO TECNICAS
DE AGRICULTURA DE PRECISION: APLICACIONES PRACTICAS DE LAS

TECNOLOGIAS ACTUALES.

PORMACION __A_\smm =
Desificacion variable de insumos bajo

Modalidad: Online

Lugar: sede del COIAANPV
Fecha: 26 y 27 de septiembre
Duracion: 8 horas

Inscritos: 21 inscritos.

Perfil de alumnos: 7 colegiados

* FORMACION ASESORES: DECRETO 53/2019 GESTION DE ESTIERCOLES,
PROCEDIMIENTO Y ACREDITACION DE CONTROL EN ARAGON.

Modalidad: Online

Lugar: sede del COIAANPV
Fecha: 4 de octubre

Duracion: 3,5 horas

Inscritos: 27 inscritos.

Perfil de alumnos: 10 colegiados

* JORNADA FISCALIDAD: NUEVO SISTEMA DE COTIZACION PARA AUTONOMOS.

B g,___
Jornada de Fiscalidad:
Nuevo sistema de
cotizacion para
autéonomos
Modalldad Online
Lugar: sede del COIAANPV
Fecha: 19 de octubre
Duracion: 2 horas
Inscritos: 20 inscritos.
Perfil de alumnos: 10 colegiados
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* CURSO UNE 197001 CRITERIOS GENERALES PARA LA ELABORACION DE
INFORMES PERICIALES

-_ Ny e

‘s
\4)

CURSO UN@J 97001

Crlterlos enerales parala

L elaboraclén de informes perk:lales

Modalidad: Online

Lugar: sede del COIAANPV
Fecha: 14, 15 y 22 de noviembre
Duracion: 9 horas

Inscritos: 24 inscritos.

Perfil de alumnos: 7 colegiados

* JORNADA DECRETO FORAL 26/2022, REGLAMENTO LEY FORAL 17/2020 DE
NAVARRA
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reglamento de; la‘;l.ey Fora
~=17/2020 de' Navarra

Modalidad: Online

Lugar: sede del COIAANPV

Fecha: 21 de noviembre

Duracion: 3 horas

Inscritos: 28 inscritos.

Perfil de alumnos: 11 colegiados

* CURSO QGIS INICIACION.

Modalidad: Online

Lugar: sede del COIAANPV

Fecha: 23, 30 de noviembre y 2,7,9,16 y 21de diciembre
Duracién: 21 horas

Inscritos: 16 inscritos.

Perfil de alumnos: 10 colegiados
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ANEXO II. ARTICULOS DE COLEGIADOS

En la web del COIAANPV hay un apartado donde pueden verse/oirse todos estos articulos

Prensa

escrita y digital

Prensa

El esfuerzo colectivo para una movilidad sostenible, en el Periodicodearagon.es
8 noviembre 2022

"Quién va a por una ingenieria, tiene frabajo al dia siguiente”, Javier Garcia
Ramos en Diario del Alto Aragdn del 29 de agosto.

Entrevista a la colegiada Maria José Poblet Martinez: “Me queda la duda de si
podiamos haber hecho ofras cosas para ayudar mds a la agricultura”, en
www.aragondesarrollorural.es, junio de 2022

Aragdn tiene un potencial enorme para la produccién de energia renovable.
Articulo de Angel Jiménez en revista COPA 21_2022

El Colegiado Carlos Sdnchez Ferndndez, en "Confesiones Profesionales" de
Diario de Navarra del 25 de febrero.

El colegiado Federico Fillat recibié el galardén que otorga la DPH por su labor
investigadora sobre la influencia en el paisaje de esta actividad, que "tiene un
porvenir clarisimo". articulo publicado en Heraldo de Aragdn el 25 de febrero.

El creciente objetivo de garantizar la seguridad, el Colegio se ha integrado en
AESSIA, articulo publicado en el Heraldo de Aragdén

Entrevista al colegiado Enrique Callejas: «buscamos anadir valor al pendltimo
Ultimo eslabdény en Aragdndesarrollorural.es

Juan Antonio Claveria: "La implantaciéon de la nuez exige una inversion que
supera, en muchos casos, a la puesta en marcha de ofros cultivos”. Por Lola
Garcia. Publicado el 15 de noviembre de 2021 en Entrevistas 1 Nota
informativa-Gobierno de Aragdn-Desarrollo Rural n® 219

Audiovisual

El colegiado JesUs Betrdn Aso habla en el programa de radio "Del campo a la
mesa" de la Jornada organizada en Huesca por el Dia Mundial del Suelo
Pioneros en el proceso del Pistacho en Aragdn. El colegiado Jaime Valero en el
programa "Tempero" de Aragdn TV

El decano del COIAANPV, Angel Jiménez, habla de 13° edicion de las Jornadas
VQTQV en el programa de radio "La Ventana de Aragdn" Cadena SER
07/11/2002.

Angel Jiménez, decano del COIAANPV habla de las Jornadas VQTQV 2022 en
el programa de Radio de Puertas al Campo del dia 06/11/2022

sSon compatibles las obras de regadio con la sequia y el cambio climdtico?.
De ello habla Angel Jiménez en el programa de radio "La Brijula”

El decano del COIAANPVY habla en Radio Aragdédn de la colaboracion del
Colegio con los agricultores y ganaderos afectados por los incendios.
21/08/2022

En Aragdén Radio entrevistaron el dia 8 de agosto al decano del COIAANPY,
Angel Jiménez. En dicha entrevista de comenté la necesidad de Ingenieros/as
Agronomos/as para la modernizacion del campo aragonés.
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e FEl decano Angel Jiménez, como coordinador del Partenariado del Agua del
Ebro, habla de la gestion del agua por los cambios climdticos y la
modernizacién de regadios en el programa de Aragdn Radio "De puertas al
campo" emitido el 24 de julio de 2022.

e El 13 de mayo, Angel Jiménez, decano del Colegio de Ingenieros Agronomos
de Aragén, Navarra y Pais Vasco, contaba en el programa de radio "Esta es la
nuestra" de Aragdén Radio, cdmo se celebra este ano San Isidro tras dos anos sin
actos oficiales

e El decano del COIAANPVY, Angel Jiménez, habld el pasado 11 de mayo en el
programa de Radio "Del Campo a la Mesa" de RNE de como fue el VIII Foro
Nacional de Desarrollo Rural, realizado los dias 26, 27 y 28 de abril y que fue
organizado por este Colegio.

e El colegiado José Angel Pérez Félez participa en el "Erasmus agricola" del que
disfrutan 70 jévenes en Espana. Reportaje en Aragdn Noticias del dia 16 de aboril

e Angel Jiménez, decano del COIAANPV y coordinador del GO Partenariado del
Agua del Ebro, habld el 20 de marzo el programa de radio "De puertas al
campo" de RNE-Aragdn del Dia Mundial del Agua

e Luis Angel Carbd, gerente de AESSIA, hablé el pasado 11 de marzo en el
programa de Radio Nacional de Espana-Aragdn "Del Campo a la Mesa" de |a
citada asociacién y de la incorporacién del COIAANPY en la misma

e La colegiada Aurelia Claveria Saracibar, secretaria adjunta del COIAANPY vy
secretaria del VIl Foro Nacional de Desarrollo Rural, participa en el programa
de RNE-Aragdn "Del campo a la mesa" del dia 28 de febrero, hablando
precisamente del VIII FNDR.

e La colegiada Alba Vigo Morancho, habla de la Jornada que con motivo del
Dia Internacional de la Mujer y la Nina en la ciencia organiza este Colegio y en
la que ella va a participar. Programa "Del campo a la mesa" de RNE-Aragdn
del 10 de febrero

e El secretario del Colegio, Joaquin Aibar, hablaba sobre la escasez de
precipitaciones y su repercusidn en el secano en el programa de radio "De
puertas al Campo" de Aragdn radio del pasado 13 de febrero

e Angel Jiménez, en representacién del Grupo Operativo Partenariado del Agua
del Ebro, comenta las alegaciones presentadas al nuevo Plan Hidroldgico del
Ebro en el programa Tempero de TV Aragdn. 22 de enero

e El colegiado Francisco Javier Garcia Ramos, director de la Escuela Politécnica
Superior de Huesca, habla la importancia de la captura y gestién de datos y de
la  preparacion para la agricultura de precisidn. Programa Tempero-
Generacidn Simiente- de Aragdn TV. 8 de enero de 2022

e El pasado 22 de diciembre finalizaba el periodo de alegaciones del plan
Hidroldgico. En el programa De puertas al campo, de Aragén Radio, Angel
Jiménez, coordinador del Grupo Operativo del Partenariado Agua del Ebro y
decano del Colegio, interviene para explicarnos las alegaciones presentadas a
dicho plan.
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